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         A: ARAN 
 

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA D’ ISTITUTO 2018/19 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

PREMESSO CHE:  

 

❖ In data 17 APRILE 2019 il Dirigente Scolastico dell’IIS MARCONI ha sottoscritto l’ipotesi di 

Contratto Integrativo d’Istituto di cui CCNL comparto istruzione e ricerca 2016-2018; il Contratto 

è stato definitivamente sottoscritto il 16 LUGLIO 2019; 

 

❖ La Contrattazione Integrativa ha per oggetto le materie stabilite dalla normativa vigente e dai 

Contratti Collettivi Nazionali e con i limiti e le procedure negoziali che questi ultimi prevedono;  

 

❖ La Contrattazione Integrativa d’Istituto non é un semplice adempimento burocratico 

amministrativo, ma piuttosto è stata uno “strumento”, fondato sulla valutazione della realtà 

dell’Istituto e degli obiettivi strategici individuati nel PTOF.  

 

- VISTA  la Circolare n. 25 prot. 64981 del 19/07/2012 della Ragioneria Generale dello Stato, avente per 

oggetto “Schemi di relazione illustrativa e relazione tecnico finanziaria ai contratti integrativi” di 

cui all’art. 40, comma 3-sexies, del Decreto Legislativo 165/2001;  

 

- VISTO il verbale del Collegio Docenti del 30 ottobre 2018 in cui viene elaborato il PTOF; 

 

- VISTO il Verbale del Consiglio di Istituto del 30 Ottobre 2018 in cui viene approvato il PTOF; 

 

- VISTA la proposta di organizzazione del Direttore dei  servizi generali ed amministrativi nella quale vengono 

individuate le attività, i compiti specifici, le responsabilità per le quali incaricare il personale ATA 

per la realizzazione del PTOF;  

 

- VISTA la contrattazione integrativa d’Istituto, sottoscritta definitivamente il 16 LUGLIO 2019 dal Dirigente 

Scolastico, in applicazione del CCNL comparto istruzione e ricerca 2016-2018; 

 

- VISTE le tabelle di calcolo delle risorse disponibili per il fondo dell’istituzione scolastica 2018/2019 e per 

le altre tipologie di finanziamento oggetto di contrattazione; 

 

- VISTA la comunicazione in merito alla Relazione Tecnico-Finanziaria predisposta dal Direttore dei servizi 

generali e amministrativi; 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

RELAZIONA 

MODULO 1 
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Illustrazione degli aspetti procedurali e sintesi del contenuto del Contratto ed 

autodichiarazione relative agli adempimenti della legge 
Incontri  29/10/2018; 15/11/2018; 26/01/2019; 27/02/2019; 

17/04/2019; 16/07/2019 

Periodo temporale di vigenza  

 

Anni Scolastici 2018/2019; 2019/2020; 2020/2021 

 

Composizione della delegazione trattante  - Parte Pubblica : Dirigente Scolastico  

-Parte Sindacale:  

RSU: 

Prof. D’Angelo Salvatore; 

Sig. Prinzo Enrico; 

Sig. Petrosino Salvatore  
Soggetti destinatari  Personale dell’I.I.S. “MARCONI” 

 

 

 

 

 

Materie trattate  

dal contratto integrativo  

a)Le relazioni e i diritti sindacali a livello di Istituzione 

Scolastica (vengono regolamentati le relazioni sindacali 

all’interno della scuola e l’esercizio dei diritti sindacali, a 

norma del Capo II del vigente CCNL di comparto; in 

particolare, vengono regolamentate le procedure di 

concertazione, a norma della Legge 135/2012, art. 2, c. 

17)  

b)Prestazioni aggiuntive del personale docente e ATA  

c)Trattamento economico accessorio: vengono definite le 

risorse utilizzabili per la corresponsione del salario 

accessorio, le categorie di personale interessate, i criteri 

di assegnazione degli incarichi aggiuntivi, le attività che 

possono dar luogo alla corresponsione del salario 

accessorio, le modalità di pagamento delle attività (Per 

compenso orario e forfettario), a norma dell’art. 88 del 

vigente CCNL di comparto e dell’ordinamento generale 

della scuola.  

d)Attuazione della normativa in materia di sicurezza nei 

luoghi di lavoro ( si fissano i criteri per l’attuazione nella 

scuola della normativa in materia di sicurezza sui luoghi 

di lavoro, alla luce del D.Lgs 81/08 e successive 

modifiche ed integrazioni.)  

Rispetto dell’iter  

adempimenti 

procedurale  

e degli atti 

propedeutici e 

successivi alla 

contrattazione  

Intervento dell’Organo 

di controllo interno.  

Allegazione della 

Certificazione 

dell’Organo di controllo 

interno alla Relazione 

illustrativa.  

L’ipotesi di Contratto stipulata il 17/04/2019 viene 

trasmessa il 26/04/2019. Le relazioni in data 

29/04/2019, per la debita certificazione di compatibilità 

finanziaria ai Revisori dei Conti. La certificazione di 

compatibilità finanziaria, con parere favorevole è 

pervenuta il 15/07/2019 Il Contratto è definitivamente 

sottoscritto il 16/07/2019 

MODULO 2 
Illustrazione dell’articolato del contratto 
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(Attestazione della compatibilità con i vincoli derivanti da norme di legge e di contratto nazionale- modalità 

di utilizzo delle risorse accessorie- risultati attesi- altre informazioni utili)  

 

L’I.I.S “Marconi”, a seguito della riforma degli ordinamenti della scuola secondaria di secondo grado 

(2011/12 ) è attualmente articolato in 2 indirizzi attivati:  

-Elettrotecnica ed Elettronica  

-Informatica e Telecomunicazioni  

 

e conta una popolazione di circa 665 studenti per 31 classi.  

 

Il PTOF si propone di: 

FINALITA’ GENERALI 

- affermare il ruolo centrale della scuola nella società della conoscenza; 

- innalzare i livelli di istruzione e le competenze delle studentesse e degli studenti; 

- rispettare i tempi e gli stili di apprendimento, contrastare le disuguaglianze socio-culturali e 

territoriali; 

- recuperare l’abbandono e la dispersione scolastica; 

-realizzare una scuola aperta, quale laboratorio permanente di ricerca, sperimentazione ed 

innovazione didattica, di partecipazione e di cittadinanza attiva, garantire il diritto allo studio, le 

pari opportunità di successo formativo e di istruzione permanente dei cittadini. 

FINALITA’ EDUCATIVE 
Conoscenza del territorio (storia e situazione attuale, problemi e possibili itinerari di 

sviluppo) 

Strutturare un metodo di studio individualizzato, perché l’allievo “impari ad imparare”, 

requisito indispensabile per situarsi in una prospettiva di educazione permanente 

Rimozione degli ostacoli educativi e di apprendimento che ostruiscono la strada del successo 

scolastico (deficit, recupero, problemi relazionali) 

Conquista graduale dell’identità personale, intesa come capacità di scelte autonome e 

responsabili 

Tutela e promozione della salute psico - fisica (prevenzione, star bene a scuola, sviluppo) 

Rispetto, conoscenza, intervento sull’ambiente 

Favorire l’assunzione di responsabilità, impegni, doveri 

Creare un clima facilitante al cui interno sia possibile sviluppare validi rapporti 

interpersonali, basati sulla fiducia e il rispetto per l’altro e per le regole e sull’accettazione 

della diversità, condizioni indispensabili per la crescita del capitale sociale 
 
   

 

PRIORITA’ 

Sostenere l'ampliamento dei tempi di fruizione del servizio scolastico, aprendo la 

scuola anche in orario pomeridiano e affiancando gli studenti con insegnanti in 

servizio, ma anche con esperti in aree non previste nei curricoli istituzionali ma 
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afferenti alle competenze trasversali 

 Promuovere la progettazione di un'offerta formativa ampia e diversificata, adeguata ai 

 bisogni di ogni alunno e alunna 

 Diffondere metodi innovativi e didattiche attraenti, sperimentando metodologie nuove 

per migliorare e diversificare i processi di apprendimento, consentire l'uso e 

l'applicazione di conoscenze, abilità e attitudini riconducibili ad esiti comunque oggetto 

di valorizzazione da parte della scuola 

 Sostenere lo sviluppo delle potenzialità dei singoli, anche attraverso azioni di 

orientamento e riorientamento, e premiare le eccellenze 

 Innalzare i livelli di apprendimento nell'area delle competenze chiave, quindi garantire 

l'effettiva equità di accesso all'istruzione 

 Accrescere le competenze chiave degli studenti quale fattore indicativo della qualità del 

servizio scolastico 

 Prevenzione del disagio causa di abbandoni scolastici (Drop-out) 

 Rafforzamento delle competenze di base 

 Integrazione degli alunni di cittadinanza non italiana 

OBIETTIVI FORMATIVI LEGGE 107/2015 

a) valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 

all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 

l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning; 

b) potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche; 

c) sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 

valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra le 

culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della cura dei beni 

comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in materia 

giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialità; 

d) potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 

dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei 

suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti in 

tali settori; 

e) sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, della 

sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali; 

f) potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 

sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione 

alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica; 

g) sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 

computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla 

produzione e ai legami con il mondo del lavoro; 

h) potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio; 

i) prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 

bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli 

alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con 
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il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle 

associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli 

alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca il 18 dicembre 

2014; 

l) valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 

sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 

organizzazioni del terzo settore e le imprese; 

m) apertura pomeridiana delle scuole e riduzione del numero di alunni e di studenti per classe o per 

articolazioni di gruppi di classi, anche con potenziamento del tempo scolastico o rimodulazione del 

monte orario rispetto a quanto indicato dal regolamento di cui al decreto del Presidente della 

Repubblica 20 marzo 2009, n. 89; 

n) incremento dell'alternanza scuola-lavoro nel secondo ciclo di istruzione; 

o) valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli 

studenti; 

p) individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialità e alla valorizzazione del merito 

degli alunni e degli studenti; 

q) alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e laboratori 

per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in collaborazione con gli 

enti locali e il terzo settore, con l'apporto delle comunità di origine, delle famiglie e dei mediatori 

culturali; 

r) definizione di un sistema di orientamento. 

s) sostenere e implementare la robotica, sulla scorta degli eccellenti risultati a livello nazionale nella 

Romecup  
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ARTICOLATO 
TITOLO I: DISPOSIZIONI GENERALI  

TITOLO II: RELAZIONI E DIRITTI SINDACALI  

TITOLO III: PRESTAZIONI AGGIUNTIVE DEL PERSONALE DOCENTE ED ATA 

TITOLO IV: DISPOSIZIONI PARTICOLARI OER IL PERSONALE DOCENTE E ATA E IN 

TEMA DI FORMAZIONE 

 

TITOLO V: TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO 

 

TITOLO VI: ATTUAZIONE DELLA NORMATIVA IN MATERIA DI SICUREZZA NEI LUOGHI 

DI LAVORO 

 

TITOLO VII: NORME TRANSITORIE E FINALI 

 

 
Risorse economiche disponibili:  
 

                 RISORSE MOF DISPONIBILI AL LORDO DIPENDENTE 

 

risorsa Economie L.D. Assegnazione 

18/19 L.D. 

Totale disponibilità 

L.D 

Fondo d'istituto 

(tutto il personale) 

€ 1.132,79 € 50.877,43 € 52.010,22 

Funzioni 

strumentali 

(docenti) 

€ 78,57 € 4.577,53 € 4.656,10 

 

 

Incarichi specifici 

(ATA) 

€ 681,85 € 3.399,25 
 

€ 4.081,10 

Complementari 

educazione fisica 

(docenti) 

€ 0,00 € 2.138,00 
 

€ 2.138,00 
 

Ore eccedenti per 

sostituzione 

(docenti) 

€ 9.663,64 € 2.948,00 
 

€ 12.611,64 
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                 RISORSE MOF DISPONIBILI AL LORDO STATO 

 

risorsa Economie L.S. Assegnazione 

18/19 L.S. 

Totale disponibilità 

L.S 

Fondo d'istituto 

(tutto il personale) 

€ 1.503,21 € 67.514,34 € 69.017,56 

Funzioni 

strumentali 

(docenti) 

€ 104,26 € 6.074,38 € 6.178,64 

 

 

Incarichi specifici 

(ATA) 

€ 904,81 € 4.510,80 
 

€ 5.415,61 

Complementari 

educazione fisica 

(docenti) 

€ 0,00 € 2.837,12 
 

€ 2.837,12 
 

Ore eccedenti per 

sostituzione 

(docenti) 

€ 12.823,65 € 3.911,99 
 

16.735,64 

 

                                     ALTRE RISORSE NON MOF AL LORDO DIPENDENTE 

 

Nella colonna a destra è indicata la sola quota del finanziamento, lordo dipendente, destinata per 

compensi accessori al personale interno 

 

finanziamento Quota del finanziamento 
disponibile per compensi accessori 
al personale interno  
(per i PON relativi alle sole spese di 
gestione) 

Valorizzazione merito L. 107/2015 € 9.507,59 LD ( di cui € 
9.505,47 a.s. 2018/19 e € 2,12 di economie) 

€ 9.507,59 lordo dipendente 

Assegnazione Recupero/sportello nota miur 22087 del 
9/11/2018 (Bilancio) € 2.699,66 (lordo Stato), pari a € 
2.034,40 (lordo dipendente) 

€ 2.034,40 lordo dipendente 

10.2.2A-FSE-PON-CA-2017-432 PON COMPETENZE  
 

€ 8.024,00 lordo dipendente 

10.2.5A-FSEPON-CA-2018-57 PON PATRIMONIO 
CULTURALE ARTISTICO 
 

€ 5.824,50 lordo dipendente 

10.1.6A-FSEPON-CA-2018-380 PON ORIENTAMENTO 
 

€ 4.215,00 lordo dipendente 
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                    ALTRE RISORSE NON MOF AL LORDO STATO 

 

Nella colonna a destra è indicata la sola quota del finanziamento, lordo stato, destinata per compensi 

accessori al personale interno 

 

finanziamento Quota del finanziamento 
disponibile per compensi accessori 
al personale interno  
(per i PON relativi alle sole spese di 
gestione) 

Valorizzazione merito L. 107/2015 € 12.616,57 L.S. 
 

€ 12.616,57 lordo stato 

Assegnazione Recupero/sportello nota miur 22087 del 
9/11/2018 (Bilancio) € 2.699,66 (lordo Stato), pari a € 
2.034,40 (lordo dipendente) 

€ 2.699,66 lordo stato 

10.2.2A-FSE-PON-CA-2017-432 PON COMPETENZE  
 

€ 10.647,84  lordo stato 

10.2.5A-FSEPON-CA-2018-57 PON PATRIMONIO 
CULTURALE ARTISTICO 
 

€ 7.729,11 lordo stato 

10.1.6A-FSEPON-CA-2018-380 PON ORIENTAMENTO 
 

€ 5.593,30 lordo stato 

 

 

 

 

Il Contratto d’Istituto risulta pienamente rispondente agli obiettivi del PTOF deliberati dal Collegio dei 

Docenti e dal Consiglio di Istituto.  
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UTILIZZAZIONE  DEL  MOF 

 

1-Suddivisione MOF tra il personale  

 

DOCENTI: 73 % circa 

ATA            27% circa 

 

2-Utilizzazione MOF in base alle attività  

 

DOCENTI – €. 35.070,00 

ATA-: € 12.653,50 

 

ABROGAZIONI  

La contrattazione integrativa in esame sostituisce tutte quelle precedenti.  

 

RISULTATI ATTESI IN CORRELAZIONE CON GLI STRUMENTI DI 

PROGRAMMAZIONE GESTIONALE  

 

L’attestazione della coerenza con le previsioni in materia di meritocrazia e premialità ai fini della 

corresponsione degli incentivi per la performance individuale e organizzativa non è applicabile ai sensi 

dell’art.5 del D.Lgs.165/2001.  

 

ALTRE INFORMAZIONI UTILI PER LA MIGLIORE COMPRENSIONE DEGLI ISTITUTI 

REGOLATI  DAL CONTRATTO  

Nulla da aggiungere.  

 

 

                                 

  

mailto:SAIS04100T@istruzione.it
http://www.itimarconinocera.org/
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                                      MODULO 3  
Autodichiarazioni relative agli adempimenti di legge  
A conclusione della presente relazione illustrativa  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

DICHIARA 

❖ che le attività e gli incarichi relativi all’anno scolastico 2018/2019 finalizzati all’attuazione del PTOF 

dell’IIS MARCONI saranno assegnati nel pieno rispetto dei criteri stabiliti, ai sensi del CCNL 

vigente, della contrattazione d’Istituto;  

 

❖ che attraverso la contrattazione integrativa  promuove ed attua iniziative (conformi con quanto 

previsto dall’art.40 del D.Lgs.165/2001) atte a:  

1. favorire il miglioramento delle prestazioni individuali coinvolgendo il personale e rafforzando la 

motivazione e il senso di appartenenza, nell’intento di garantire all’utenza performance sempre più 

adeguate ai bisogni e servizi efficienti;  

2. migliorare l’immagine della scuola presso utenti e portatori di interesse;  

3. promuovere la qualità dei processi formativi e di apprendimento.  

 

❖ che non si è mai provveduto alla distribuzione indifferenziata dei compensi relativi al Fondo 

dell’Istituzione scolastica, dato che le remunerazioni sono sempre state e continueranno ad essere 

corrisposte in rapporto alle prestazioni effettive;  

❖ e che, pertanto, le attività incentivabili saranno liquidate solo a fronte di adeguata rendicontazione, previa 

analisi, verifica e controllo degli obiettivi raggiunti.  

 

In relazione agli adempimenti previsti dall’art. 11 del D.Lgs. 150/2009 integrato dal D.Lgs. 141/2011  

 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

DISPONE 

 

L’immediata pubblicazione della Contrattazione sottoscritta in data 16 LUGLIO 2019 

Allega alla medesima contrattazione la dichiarazione del Direttore SGA e la presente relazione illustrativa, 

finalizzata a garantire la trasparenza in merito alla gestione dell’intero processo amministrativo/gestionale per 

la realizzazione del POF.  

 

NOCERA INFERIORE, 16/07/2019   

 

          Il Dirigente Scolastico  

       Prof.Alessandro Ferraiuolo 

mailto:SAIS04100T@istruzione.it
http://www.itimarconinocera.org/

